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ACTA CONSTITUTIVA DE LA FUNDACION “FUNDACION PARA EL DESARROLLO
SOCIAL DEL VALLE - FUNDESVALLE"

En la ciudad de Santiago de Cali, Departamento del Valle del Cauca, Colombia, se
reunieron hoy 16 de julio de 2007, con el propésito de suscribir el acta de constitucion
de la "FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL DEL VALLE - FUNDESVALLE",
pero en el desarrollo de sus actividades podra emplear FUNDESVALLE”, los sefiores:

1. MARIA EUGENIA RODRIGUEZ PEREZ, mayor de edad, domiciliada en Santiago de
Cali, identificada con la Cédula de ciudadania No. 66.836.291 expedida en Cali,
actuando en su propio nombre y representacion.

2. DIEGO SERRANO PEREZ mayor de edad, domiciliado en Santiago de Cali,
identificado con la Cédula de ciudadania No. 94.431.025 expedida en Cali, actuando
en su propio nombre y representacion.

3. MILTON MARINO VASQUEZ PERDOMO mayor de edad, domiciliado en Santiago
de Cali, identificado con la Cédula de ciudadania No. 94.309.993 expedida en
Palmira, actuando en su propio nombre y representacion.

4. MISAEL VIVEROS CASTRO mayor de edad, domiciliado en Santiago de Cali,
identificado con la Cédula de ciudadania No. 94.295.283 expedida en Candelaria,
actuando en su propio nombre y representacion.

5. BIVIANA PATRICIA RANGEL mayor de edad, domiciliada en Santiago de Cali,
identificado con la Cédula de ciudadania No. 31.204.636 expedida en Tulua,
actuando en su propio nombre y representacion.

Se inici6 la reunién de acuerdo con el siguiente orden del dia:

Lectura y aprobacion del Orden del Dia.

Nombramiento de Presidente y Secretario de la reunién.
Determinacion del Nombre de la entidad.

Fecha de constituciaon,

Aportes.

Expresion de la voluntad de constitucion.

Nombramientos.

Texto de los estatutos sometidos a consideracion de los asistentes.
Lectura y aprobacion del acta.

el chee B L ol e

1. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

Sometido a consideracion de los asistentes, el orden del dia fue aprobado por
unanimidad.

2. NOMBRAMIENTO DE PRESIDENTE y SECRETARIO DE LA REUNION.

El sefior DIEGO SERRANO PEREZ propuso como Présidente yoSecretario ad:hog;de, t,
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VASQUEZ PERDOMOQO, respectivamente, quienes, presentes, aceptaron su cargo e
inmediatamente entraron a ejercerlo.

3. DETERMINACION DEL NOMBRE DE LA ENTIDAD.

El sefior DIEGO SERRANO PEREZ, pide la palabra al Presidente y propone a los
asistentes la determinacion del nombre de la FUNDACION la cual se distinguira con la
siguiente denominacion: "FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL DEL VALLE -
FUNDESVALLE"

L.a proposicién fue aprobada por la totalidad de los asistentes unanimemente.

4. FECHA DE CONSTITUCION.
Se tiene como fecha de constitucion de la "FUNDACION PARA EL DESARROLLO
SOCIAL DEL VALLE - FUNDESVALLE" el dia 16 del mes de julio de 2007.

La proposicion fue aprobada por la totalidad de los asistentes unanimemente.

5. APORTES.

Los miembros fundadores deberan hacer un aporte de cien mil pesos {$100.000) cada
uno, para la constitucion de la FUNDACION y este se tendra como el patrimonio de la
misma, por [o tanto el patrimonio con el que se constituye la fundacién es de $700.000.
El aporte debera ser cancelado en Ja fecha que se pacte en los estatutos. Para las
personas que deseen ingresar como miembros de la FUNDACION una vez constituida,
el Consejo Directivo establecera el valor del aporte.

La proposicién fue aprobada por la totalidad de los asistentes unanimemente.

6. EXPRESION DE VOLUNTAD DE CONSTITUCION.

£ presidente solicita a los asistentes manifestar su voluntad de integrarse para
constituir la "FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL DEL VALLE -
FUNDESVALLE". Por unanimidad, todos los asistentes aceptaron constituir fa
*FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL DEL VALLE - FUNDESVALLE” y en
sefial de manifestacion expresa de su voluntad, conforman esta entidad sin animo de
lucro con los propositos y los estatutos que en este documento contentivo del acta se
describen, conteniendo los objetivos de la misma, comprometiéndose a cumplirlos en su
totalidad.

En consecuencia, todos los asistentes y quienes suscriben este documento hacen
constar que las estipulaciones contenidas en el clausulado que a continuacion se
describe contienen la Unica y verdadera intencion de las partes que io integran. Por
consiguiente, este acto constitutive no sélo obliga a lo que a continuaciéon se expresa,
sino también a aquello que se deriva de la naturaleza del mismo, ya que es entendido
que las partes concurren de buena fe.
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Los fundadores han llegado a este acuerdo luego de agotar una etapa previa de
discusiones, en la cual, asi lo reconocen en beneficio de la FUNDACION, todos han
obrado de buena fe y es ajeno a la causa de este acto cualquier mévil ilicito que
sancione la Ley.

La proposicion fue aprobada por la totalidad de los asistentes unanimemente.

7. NOMBRAMIENTOS

El presidente propone a los asistentes designar como dignatarios a las siguientes
personas:

7.1 PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO.

Sefior DIEGO SERRANO PEREZ, identificado con cédula de ciudadania No.
94.431.025 expedida en Cali, miembro del Consejo Directivo de la FUNDACION, quien,
estando presente, acepta el cargo de inmediato.

La proposicion fue aprobada por la totalidad de los asistentes unanimemente.

7.2. VICEPRESIDENTE o SUPLENTE DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO
DIRECTIVO.

La seflora MARIA EUGENIA RODRIGUEZ, identificada con cédula de ciudadania No.
66.836.291 de Cali (V), miembro del Consejo Directivo de la FUNDACION, quien,
estando presente, acepta el cargo de inmediato.

La proposicion fue aprobada por la totalidad de los asistentes unanimemente.

7.3. MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO

El Consejo Directivo estara conformado por tres (3) miembros principales y dos (2)
miembros suplentes numéricos; nombrados por los fundadores de comun acuerdo, por
un periodo de dos (2) afos, y podran ser reelegidos por periodos consecutivos,
Culminado este primer periodo, los miembros del Consejo Directivo seran nombrados
por asamblea general.

Conforme a los estatutos la siguiente es la composicion del Consejo Directivo:

Miembros Principales:

* DIEGO SERRANO PEREZ, cédula de ciudadania Ng.,l%.ﬁﬁ_ﬂ I,%;S_,_,m_eﬁggéﬁgig en Cali

» MARIA EUGENIA RODRIGUEZ, identificada gon . cediila ‘ae°HllidadantaC NN to
66.836.291 de Cali (V) ginal’ que teposa en la Cimara .
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¢ MISAEL VIVERQOS CASTRO Cédula de ciudadania No. 94.295.283 expedida en
Candelaria

Miembros Suplentes numéricos:

+ MILTON MARINO VASQUEZ PERDOMO Cédula de ciudadania No. 94.309.993
expedida en Palmira.

+ BIVIANA PATRICIA RANGEL Cédula de ciudadania No. 31.204.636 expedida en
Tulga.

Quienes, estando presentes DIEGO SERRANO PEREZ, MARIA EUGENIA
RODRIGUEZ, MISAEL VIVEROS CASTRO, MILTON MARINO VASQUEZ PERDOMO,
y BIVIANA PATRICIA RANGEL, manifiestan que aceptan el cargo de inmediato.

7.4 DIRECTOR EJECUTIVO:

Se designa como Director ejecutivo a la Sefora BIVIANA PATRICIA RANGEL
identificada con Cédula de ciudadania No. 31.204.636 expedida en TulGa, quien,
estando presente, acepta el cargo de inmediato.

7.5 REVISOR FISCAL:

Designase por un periodo de dos afios y como Revisor Fiscal de la FUNDACION al
sefior, JAVIER MONZON, mayor de edad, identificada con Cédula de Ciudadania No.
16.715.768 de Cali (V) y tarjeta profesional No. 30808 -T de la Junta Central de
Contadores, quien ejercera en la forma prevista en la ley y bajo su absofuta
responsabilidad, las funciones que la naturaleza de su cargo imponen,

Durante el primer afic de su gestion, los honorarios que corresponden al Revisor Fiscal
ascenderan a la suma mensual de cien Mil Pesos M/Cte ($100.000) MCTE.

En lo sucesivo y a partir de fa fecha de constitucion de la FUNDACION, el Consejo
Directivo determinard el monto de los honorarios que correspondan a la remuneracion
de la gestion que realizara el Revisor Fiscal.

La proposicion fue aprobada por la totalidad de ios asistentes undnimemente.

8. TEXTO DE LOS ESTATUTOS SOMETIDOS A CONSIDERACION DE LOS
ASISTENTES.

ARTICULO 1. La Fundacién se denominara *FUNDACION PARA EL DESARROLLO
SOCIAL DEL VALLE - FUNDESVALLE", entidad sin dnimo de lucro.

ARTICULO 2. La "FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL DEL VALLE -
FUNDESVALLE" tendra su domicilio principal en la ciudad de Santiago de Cali,
Departamento del Valle del Cauca.
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ARTICULO 3. La “FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL DEL VALLE -
FUNDESVALLE" tendra como objeto principal la promocién, apoyo, gestion y ejecucion
de proyectos para el desarrollo social comunitario, en aspectos financieros,
presupuestarios y actividades afines que contribuyen con el crecimiento y mejoramiento
de las personas que habiten el sector escogido por la fundacion mediante programas
sociales para lo que desarrollara entre otras las siguientes actividades:

Promocion de eventos culturales y artisticos

Iniciacion y cualificacién artistica

Promocion y organizacion de eventos deportivos

Iniciacion y formacion deportiva

Promocién sensibilizacién y capacitacion en convivencia, violencia intrafamiliar

maltrato infantil y temas de seguridad

o Capacitacion, formaciéon y desarrollo empresarial, organizacién de empresas
solidarias, administracién, mercadeo, plan de negocios y emprendimiento
empresarial.

» Capacitacion en términos de género, desarrollo empresarial para mujeres, mujeres
cabezas de hogar, adulto y adulto mayor.

¢ Sensibilizacion y capacitacion en temas de desarrollo y crecimiento personal para
nifios, jovenes, adultos y adulto mayor

e Capacitacion en educacion no formal en las diferentes areas del saber para la
formacion del empleo y aptitud laboral -

e Acompainiamiento a los pequefios y medianos empresarios en materia contable,
tributaria, administrativay de sistemas.

o Consultaria e interventoria en proyectos sociales y contratacion estatal.

o Asesoria, acompafamientdo y montaje en procesos electorales de cualquier
naturaleza.

o Disero, asesoria y capacitacion empresarial a la medida.

e ¢ © © o

Mediante estos programas se pretende:

e Fortalecer las micro, pequenas, y medianas empresas, tanto a nivel municipal,
departamental, nacional como internacional y de las entidades publicas
seleccionadas en los programas de la fundacion.

Fortaleciendo de esta forma el estado de derecho
Colaborar en la administracion de recursos publicos y privados para el manejo de la
conflictividad social.

ARTICULO 4. Para cumplir su objeto, la FUNDACION puede:

Hacer divulgacion financiera, presupuestarios y.:ramas gﬁ,r}%ﬁﬁ{}ﬂtf?;iﬂ? 348, 7.959,1?5,
Publicar libros y revistas especializadas, ' PERTE < d0cmento
Desarrollar proyectos de investigacion,
Tener becarios,
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+ Tener una o varias bibliotecas abiertas al publico,

Dar apoyo y potenciar actividades investigativas que se realicen en el ambito
educativo y formativo,

 Fomentar todas aquellas actividades de caracter nacional o internacional sobre
temas de desarrollo social, econdmico.

« Fomentar la informacion, la formacion, la educacién, la difusién en general de los
programas aplicables a ta poblacion.

+ Con cardcter enunciativo y no limitativo puede deniro de su objeto, adquirir,
administrar, tener, poseer y enajenar toda clase de bienes a cualquier ftitulo,
gravarlos y fimitar su dominio, girar, extender, protestar, endosar, aceptar y en
general, negociar toda clase de instrumentos negociables y titulos valores.

« Recibir y otorgar créditos,

« Dary aceptar donaciones y recursos del tesoro nacional, municipal o departamental,
de entidades nacionales y extranjeras asi como de personas naturales o juridicas de
igual naturaleza,

Contratar con el Estado o sus entidades descentralizadas,

» Asignar apoderados judiciales, renunmar transigir y comprometer los asuntos en
que tenga o pueda tener intereses y

e Podra prestar servicios de asesoria de acuerdo con su adquirida experiencia.

o Podra asesorar a las entidades publicas en las diferentes areas financieras,
presupuestarias, y temas afines.

+ En general celebrar toda clase de actos o contratos autorizados _por la ley
necesarios para el cumplimiento de sus objetivos.

ARTICULO 5. El patrimonio de la FUNDACION se compone de:
a} Aportes de los Miembros Fundadores.

b) Aportes, auxilios, donaciones, herencias o legados que reciba la Fundacion de
cualquier persona natural o juridica, sea nacional o extranjera, de derecho publico
o0 privado, y de cualquier orden, sea nacional, municipal o departamental.

¢) Los incrementos patrimoniales que obtenga por el ejercicio de alguna aclividad
que desarrolle para su sostenimiento y cumplimiento de su objeto social.

d) Con las contribuciones, cuotas mensuales, que a Juicio del Consejo Directivo sea
necesario establecer para la administracion de la FUNDACION.

e) Con los aportes que los fundadores incorporen al patrimonio de Ja FUNDACION.

f)  Los bienes muebles o inmuebles que a cualquier tifulo adquiera.

Paragrafo: Forma de hacer los aportes. Todos los asociados podran efectuar aportes
para el sostenimiento de la Fundacién. Como los aportes pueden ser en especie si asi
lo aprueba el Consejo Directivo, corresponde a la misma determinar su valor.

ARTICULO 8. Las donaciones, legados, herencias, a favor de la FUNDACION, no daran
preeminencia ni titulo alguno dentro de ella a favor del donante o causante y solo-
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podrén ser aceptadas tales como donaciones o legados, mediante decision previa del
Consejo Directivo sobre la conveniencia de la aceptacion de tales donaciones, legados,
herencias. Asi mismo, podran ser recibidas tales donaciones, legados, herencias con
formas condicionales 0 modales, y siempre y cuando la condicién o el modo no
contrarien las disposiciones estatutarias.

ARTICULO 7. La FUNDACION carece de animo de lucro y por consiguiente, sus bienes
0 excedentes y otros incrementos patrimoniales no serén objeto de distribucién alguna a
personas naturales o juridicas y sélo podran ser aplicadas al logro de los objetivos
fijados en estos Estatutos y, en la forma prevista en la Ley. Los bienes de la Fundacion
no podran pasar en ningin momento al patrimonio de los -asociados a titulo de
distribucion de utilidades. Los superavit que resulten de su funcionamiento se
destinaran a incrementar su patrimonio y a cumplir sus objetivos estatutarios.

Conforme a lo anterior, se establece estatutariamente que en caso de que se liquide la
fundacién, todos sus activos pasardn a una organizacion comunitaria con similar objeto
social con predileccion a una que ella misma haya creado.

Ninguna persona tendra derecho alguno a reclamar la restitucion de lo que haya
entregado de conformidad con'lo previsto en el Articulo 5 de estos estatutos.

ARTICULO 8. Son miembros de la FUNDACION:

a) MIEMBROS FUNDADORES: Todas las personas naturales o juridicas, estas Ultimas
por conducto de sus representantes legales, quienes suscribieron el acta de
constitucion.

b) MIEMBROS HONORARIOS: Seran aquellas personas naturales o juridicas
declaradas como tales por el Consejo Directivo en atencion a sus merecimientos, por su
participacion efectiva en obras civicas o sociales o de interés publico, 0 humanitarias y
filantropicas, especialmente en relacién con el desarrollo del objeto de esta
FUNDACION, y también en atencién a las gestiones y aportes que realicen con
respecto a la misma vy a sus propositos.

¢) MIEMBROS: Seran todos aquellos que ingresen a partir de la fecha de constitucion
de la Fundacion y sea aceptado su ingreso por parte del Consejo Directivo.

PARAGRAFO: Los Miembros de la FUNDACION atras citados, se tendran para todos
los efectos legales como benefactores de la mils_ma sin que tengan ningun derecho u
obligaci6n adicional sobre el patrimonio, direccion:o'ddministracionode da: FUNDAGION.
Sin embargo, en cuanto a los miembros fundad,d{gﬁﬂiel(pgnsejg;Q{reg;ivg, los: podia
convocar, cuantas veces lo estime necesario o gg:n\ligr;;iﬁgpkt,e,ﬁa‘.{g a%rqi_:}‘eq:geiggﬁg‘lﬁge
todos los miembros de la FUNDACION y con e_i_p&g;\i{gﬁ};ﬁ de ,‘ﬂfﬁrm'?r acerca de sus
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gestiones, sus proyectos y recibir las iniciativas que puedan constituir a juicio de!
Consejo Directivo.,

1. ADMINISTRACION Y CONTROL:

ARTICULO 9. ORGANQS DE ADMINISTRACION DE LA FUNDACION. La Fundacion
tendra los siguientes érganos de administracion: a) Asamblea General de Miembros; b)
Consegjo Directivo; y ¢) Director Ejecutivo. Cada uno de éstos érganos ejercera las
funciones y atribuciones que se determinan en los presentes Estatutos, con arreglo a
tas normas especiales aqui expresadas y las disposiciones legales. -------

ARTICULO 10. ASAMBLEA GENERAL DE MIEMBROS. Constituiran la Asamblea
General todos los Miembros de la FUNDACION, por si mismos o por sus
represeniantes legales o por sus mandatarios constituidos mediante poder otorgado por
escrito, reunidos con el quérum y en las ¢condiciones previstas en éstos estatutos,-----

ARTICULO 11. PRESIDENTE. La Asamblea General sera presidida por el Presidente
del Consejo Directlivo y a falla de éste por el Vicepresidente y en defecto de éstos por el
miembro que designe la Asamblea.~--e-veuee--

ARTICULQ 12. ACTAS. De todas las deliberaciones y resoluciones y demas actos de
la Asamblea se dejara constancia de un Libro de Actas registrado en la Camara de
Comercio del domicilio social. Las Actas seran firmadas por el Presidente de la
Asamblea y el Secretario. Las Actas contendran los detalles y enunciaciones exigidas
por las disposiciones legales y seran aprobadas si fuere posible, por la misma
Asamblea, antes de concluir la reunion o por las personas que la Asamblea designe
para tal efecto, -«weuean

ARTICULO 13. REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS. Las reuniones de
la Asamblea General de Miembros pueden ser ordinarias o extraordinarias, se reunirdn
ordinariamente una vez al afo y extraordinariamente cuando un caso excepcional lo
requiera. La convocatoria para [as primeras se hard por lo menos con quince (15) dias
habiles de antelacion y para las segundas con una anticipacion de cinco (5) dias
comunes, todas ellas por medio de carta dirigida al miembro y enviada a la direccion
que cada uno de ellos haya registrado ante la Fundacién, o por medio de aviso
publicado en un diario de circulacién en el domicilio de la Sociedad. Para ¢! cémputo de
éstos plazos no se incluira el dia en que se comunigue la convocatoria, ni tampoco el
dia de la reunién. En el aviso de convocatoria para las reuniones extraordinarias se
insertara el orden del dia. PARAGRAFQ PRIMERO: REUNIONES NO
PRESENCIALES: Habrg reunion de la Asamblea General de Miembros o del Consejo
Directivo cuando por cualquier medio todos los miembros puedan deliberar y decidir por
comunicacion simultanea o sucesiva, siempre que ello se pueda probar, mediante fax
donde aparezca la hora, girador, mensaje, o grabacion magnetofénica donde queden
los mismos registros. La sucesion de comunicaciones debera ocurrir de manera
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inmediata de acuerdo con el medio empleado. PARAGRAFO SEGUNDOQ: OTRO
MECANISMO PARA LA TOMA DE DECISIONES: También serén validas las decisiones
de la Asamblea General de Miembros o del Consejo Directivo cuando por escrito, todos
los miembros expresen de manera unanime el sentido de su voto. Serd ineficaz la
decision adoptada cuando alguno de los miembros no exprese el sentido de su voto o
se exceda del téermino de un mes antes sefialado. El Director Ejecutivo o uno de sus
suplentes informara a los miembros del Consejo el sentido de la decisién, dentro de los
cinco (5) dias calendario siguientes a la recepciéon de los documentos en los que se
exprese el ‘voto. PARAGRAFO TERCERO: ACTAS DE REUNIONES NO
PRESENCIALES Y TOMA DE DECISIONES: En los casos contemplados en los dos
paragrafos anteriores, se deben elaborar las correspondientes actas y asentarse en el
libro respectivo dentro de los treinta (30) dias siguientes a aquel en que concluyd el
acuerdo. Estas actas seran susctitas por el Director Ejecutivo o uno de sus suplentes y
el secretario de la Fundacion. A falta de éste Ultimo, seran firmadas por alguno de los
miembros de la Fundacion, segun corresponda, --=--=---

ARTICULO 14. REUNION POR DERECHO PROPIOQ. Anualmente en los meses de
Febrero o Marzo, previa citacion hecha por el Presidente del Consejo Directivo o por el
Director Ejecutivo de la Fundacion, se reunirad la Asamblea General de Miembros en
sesion. Si vencieren los meses indicados sin haberse convocado la reunién ordinaria,
por las personas facultadas para hacerlo, la Asamblea se reunira por derecho propio sin
necesidad de convocatoria el primer dia habil del mes de Abril a las diez (10) A.M. en
las oficinas donde funcione la administracién de la Fundacién, en su domicilio principal y
en éste evento, deliberard y decidird validamente con un nimero plural de personas,
cualquiera que sea la cantidad de miembros que esté representada, ----------

ARTICULO 15. CONVOCATORIA. La Asamblea General de Miembros podra ser
convocada a reuniones extraordinarias por el Consejo Directivo, por el Presidente del
Consejo Directivo, por el Director Ejecutivo de la Fundacién, por solicitud de un
nimero de miembros representantes de no menos de la cuarta parte de la totalidad de
los mismos y por el Revisor Fiscal. En éstas reuniones la Asamblea no podra ocuparse
de temas diferentes de los indicados en el orden del dia expresado en el aviso de
convocatoria, salvo que lo decida el setenta por ciento (70%) de los miembros
representados en la reunion y una vez agotado el orden del dia. La solicitud de los
miembros deberd4 formularse por escrito e indicar claramenie el objeto de Ia
convocatoria.--------

ARTICULO 15. REUNIONES SIN PREVIA CONVOCATORIA. La Asamblea General de
Miembros podra reunirse en cualquier sitio, deliberar y decidir validamente, sin previa
convocatoria, cuando estén representadas la totalidad de los miembros.---------

ARTICULO 16. QUORUM DELIBERATORIO DE LA| ASAMBLEA. Salvo en los casos
especiales previstos en la Ley y en los Estatutos,,el quérum deni)efhﬂvafdﬁfa}rlamto
reuniones de la Asamblea General de Miembros se cohfbrrharé con la pTesenma de: Mra
e Reaicn . oo Lali en su mh:vo
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numero plural de personas que representen por 10 menos el cincuenta y uno por ciento
{51%) de todos los miembros.-------

ARTICULO 17. REUNIONES DE SEGUNDA CONVOCATORIA. Si hecha la citacion
para Asamblea General de Miembros ésta no pudiere reunirse por falta de quérum, el
Director Ejecutivo de la Fundacion esta obligado a citar a nueva reunién la que debera
efectuarse no antes de diez (10) dias habiles, ni después de los treinta (30} dias
también habiles contados desde la fecha fijada para la primera reunion y en ésta nueva
reunidn deliberara y decidira validamente un ndmero plural de personas, cualquiera que
sea la cantidad de miembros que estén representados. -------

ARTICULO 18. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA. Son funciones de la Asamblea
General de Miembros:

a) Nombrar cada dos (2) afios y remover libremente en cualquier tiempo a los tres (3)
Miembros principales del Consejo Directivo y a sus respectivos suplentes numericos.

b} Nombrar cada dos afios y removerlo libremente en cualquier tiempo al Revisor Fiscal.
¢) Sefialar las asignaciones de los Miembros del Consejo Directivo y del Revisor Fiscal.
d) Examinar, aprobar, fenecer o improbar las cuentas y los Estados Financieros de cada
ejercicio anual.

e) Considerar los informes que el Consejo Directivo, el Director Ejecutivo de la
Fundacion y el Revisor Fiscal estan obligados a presentarle al vencimiento de cada aiio
calendario.

fy Crear fondos de previsién y reservas especiates, justificandolas de acuerdo con la iey.
9) Decidir cualquier reforma de los Estatutos.

h) Ejercer las demas funciones que le asignen los Estatutos o la Ley y que no se hallen
expresamente adscritas al Consejo Directivo.

() Delegar en el Consejo Directivo para casos concretos alguna o algunas de las
funciones que le competen y sean por naturaleza delegables.

PARAGRAFO: Aprobada una reforma por la Asamblea General, el Director Ejecutivo de
la Compafiia esta obligado a elevarla a escritura publica y cumplir los registros en ia
Camara de Comercio del domiciiio social.

ARTIULO 19. CONSEJO DIRECTIVO. Las actividades de fa FUNDACION seran
dirigidas y controladas por un Consejo Directivo, el cual estara integrado por tres (3)
miembros principales y dos {2) miembros suplentes numéricos de los primeros; por un
periodo de dos (2) afios, y podran ser reelegidos por periodos consecutivos.

Culminado este primer periodo de los miembros del Consejo Directivo y en lo sucesivo,
los miembros del Consejo Directivo seran nombrados o ratificados segun sea el caso
por {a asamblea generai.

ARTICULO 20. La calidad de miembro del Consejo Directivo se pierde por:

a. Muerte.

e,
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b. Renuncia del cargo

¢. Remocién del cargo, en los siguientes casos:
Inasistencia a cinco (5) reuniones consecutivas del Consejo Directivo sin causa
justificada.
Cuando cuatro (4) miembros del Consejo Directivo consideren que ha existido una
deliberada tergiversacion de los propodsitos de la FUNDACION o que el miembro
respectivo no ha cumplido con la diligencia debida con sus funciones o con los
objetivos de la FUNDACION. )

d. Incapacidad fisica o legal para desempefiar las labores asignadas.

e. Porliquidacion o extincién de la persona juridica.

ARTICULO 21: EI Consejo Directivo sdlo podrd sesionar cuando en la reunién se
encuentren por lo menos tres (3) miembros. Las decisiones del Consejo Directivo se
tomaran con mayoria simple de los presentes. E| Consejo Directivo, previa citacion de
su Presidente, podra reunirse en las condiciones estatutariamente previstas, en el
domicilio de la sociedad, en la ciudad de Cali 0 en cualquier lugar del pais donde tenga
alguna dependencia suya, previa la convocatoria de rigor, entendiendo que los
miembros del Consejo Directivo al aceptar sus cargos, dada la situacion especial de |a
FUNDACION, se obligan a comparecer al lugar y sitio indicado en la convocatoria, Las
deliberaciones y decisiones solo podran tomarse con las mayorfas previstas en estos
Estatutos.

Cuando estos Estatutos exigen un nimero determinado para adoptar una decision,
deberan estar presente el nimero de miembros exigidos estatutariamente para que la
votacion sea valida. En cada sesion del Consejo Directivo se elaborara un acta que
contendra todas las decisiones adoptadas en la respectiva reunién, la cual sera firmada
por quien presida la reunién o sesién de Junta y por quien haga las veces de secretario
y sea miembro de la Junta. Sin embargo, por mayoria el Consejo Directivo podra
designar por lo menos dos personas que redacten y aprueben el acta.

ARTICULO 22. El Consejo Directivo es el encargado de dictar las politicas de la
FUNDACION y velar por el cumplimiento de las mismas. Asi mismo, reglamentara todo
lo concerniente a su propio funcionamiento y a la forma, fecha, lugar y demaés
circunstancias de sus reuniones, en armonia con las disposiciones de los presentes
Estatutos. El Consejo Directivo se reunird ordinariamente como minimo el primer dia
habil de cada mes, a las diez (10:00 a.m.) de la mafana en la sede de la FUNDACION
en los meses de enero, abril, agosto y diciembre, y extraordinariamente cuando el
Director Ejecutivo, Revisor Fiscal/Auditor Interno lo solicite y/o la mayoria de los
miembros del Consejo Directivo o cuando menos el 50% de los mismos lo considere
necesario

Feta capia corresponde al documento
ARTICULO 23. EI Consejo Directivo elegira un Pfgs}&enle y un lVi&;ep[e-;si_c,lemte(1:;&3{ ra
periodos de dos (2) afios. Las sesiones del Consejd"!Df‘re&ti\}iS“éel’é'ri”ﬁfésic‘fi'&a’él por Q '
Presidente. En caso de renuncia, ausencia u otro impedimento tempotal dél Presidente’0
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sus funciones seran temporalmente asumidas por el Vicepresidente. En caso de
ausencia del Presidente y del Vicepresidente, sus funciones seran temporalmente
asumidas por el miembro de mayor antigliedad en el cargo, o en su defecto por quien le
suceda en el orden alfabético de apeliido.

ARTICULO 24. El Consejo Directivo tendréa las siguientes funciones:

a) Velar por el cumplimiento de los Estatutos.

b) Designar el Auditor Externo y su suplente, y si lo considera necesaric y las leyes
colombianas lo exigen.

¢) Solicitar y aceptar financiamientos, donaciones, legados, herencias, aportes, y
cualquier clase de bienes o ingresos destinados al cumplimiento det objeto y las
finalidades de la FUNDACION, autorizando tal efecto a quienes deban suscribir los
acuerdos, convenios, contratos, documentos, que fueren pertinentes,

d) Aprobar el informe anual y los estados financieros acompafiados del informe del
Auditor Externo yfo Revisor Fiscal que corresponda y el informe de ejecucion
presupuestaria para ser presentado a la Asamblea.

e) Aprobar el otorgamiento de garantias reales o personales, o gravar de igual manera
bienes de la FUNDACION.

f) Constituir comités y comisiones.

) Autorizar el ingreso de los nuevos miembros a la FUNDACION, con el voto favorable
de ia mitad mas uno de los miembros principales.

h) Autorizar al Representante Legal de la FUNDACION para que realice actos ©
contratos de cualquier naturaleza y cuyo valor supere el equivalente a 500 salarios
minimos legales mensuales vigentes.

i) El Consejo Directivo designara al Secretario del Consejo en cada sesidn o por
periodos que aquel determinard al momento de designarlo, pero entendiendo que
éste sera de libre nombramiento y remocion.

j) Convocar a los miembros para que conjuntamente con el Consejo Directivo decidan
acerca de la liquidacion y distribucion de activos, designando al liquidador que
debera llevar a efecto ese acto, todo ell¢ con la unanimidad de los participantes en
la respectiva reunién, por lo menos con el voto minimo de tres (3) miembros del
Consejo Directivo.

k) Designar al Director Ejecutivo de la FUNDACION.

) Autorizar al Presidente del Consejo Directivo para que suscriba el contrato mediante
el cual se vincule al Director Ejecutivo, determinando la modalidad de la contratacion
y el monto de su remuneracion.

ARTICULO 25. REPRESENTACION LEGAL. EI Director Ejecutivo tendré la
Representacion legal de la Fundacion. El Presidente del Consejo Directivo ejercera la
Representacién Legal de la FUNDACION, judicial y extrajudicialmente, en calidad de
Primer Suplente del Director Ejecutive. El Vicepresidente del Consejo Directivo actuara
como Segundo Suplente del Director Ejecutivo., Tanto el Presidente como el
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Vicepresidente, en su orden, reemplazaran al Director Ejecutivo en sus faltas
temporales o accidentales, desempafiando las mismas funciones de aquel.

ARTICULO 26. FUNCIONES DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO. Las
funciones del Presidente seran Unicamente las siguientes:

A,

B.

Convocar al Consejo Directivo a sus reuniones ordinarias y extraordinarias. Presidir
las reuniones ordinarias y extraordinarias del Consejo Directivo.

Suministrar las orientaciones que sean necesarias para que la "FUNDACION PARA
EL DESARROLLO SOCIAL DEL VALLE - FUNDESVALLE" cumpla con su objeto
social.

. Aquellas que por mandato de la ley este obligado a ejercer, entendiendo que es el

Director Ejecutivo quien tendra la responsabilidad de ejecutar y hacer cumplir las
decisiones del Consejo Directivo, en la forma prevista en estos estatutos.

Ejecutar y hacer cumplir las decisiones del Consejo Directivo.

Representar judicial y extrajudicialmente a la “FUNDACION PARA EL
DESARROLLO SOCIAL DEL VALLE - FUNDESVALLE", en las ausencias
temporales o absolutas del Director Ejecutivo, y ante cualesquier entidad de derecho
publico, mixta o privada, industriales, comerciales o sin animo de lucro.

ARTICULO 27. FUNCIONES DEL DIRECTOR EJECUTIVO. Las funciones del Director
Ejecutivo son;

A.

B.

Representar judicial y extrajudicialmente a la FUNDACION vy ante cualquier persona
natural o juridica de caracter publico o privado.

Participar en las reuniones del Consejo Directivo con voz y voto. No podra votar en
aquellos casos en los cuales se trate de aprobar cuentas, estados financieros,
balances, etc. El Consejo Directivo, en casos especiales, podra decidir cuando el
Director Ejecutivo debe abstenerse de votar.

. Tendra el control de los libros de contabilidad y de actas, los cuales deben ser

llevados y custodiados por la Secretaria de la FUNDACION.

Presentar al Consejo Directivo el presupuesto anual y el plan de actividades para
cada gestion, asi como el informe anual, los estados financieros mensuales y el
informe de ejecucion presupuestaria, balances de prueba y balances consolidados o
estado de resultado.

Firmar la correspondencia, o delegar esta funcion, bajo su responsabilidad, en la
Secretaria de la FUNDACION.

Supervisar las operaciones necesarias para el debido control y contabilizacién de las
operaciones de la FUNDACION.

. Realizar o ejecutar actos o contratos cuya cuantia no supere el valor equivalente a

500 salarios minimos legales mensuales vigentes, debiendo obtener autorizacién del
consejo directivo para realizar cualquier clase des actos o c@ﬂiratoﬁ §upq ?res a qs'e
valor. Se entendera que tratandose de asunf@snmq,wduales 9 ac os [)f ‘&Bﬁﬁ’r‘ﬁwé‘"
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orientados a un mismo objeto, no podran fraccionarse debiendo obtener, como se
dijo, la respectiva autorizacién del Consejo Directivo para tal efecto,

H. Autorizar los desembolsos firmando los cheques y érdenes de pago, de acuerdo con
las facultades que posea.

I. Nombrar y remover al personal de trabajadores y fijar las remuneraciones
correspondientes, excepto para los cargos en los cuales dicha facultad sea
reservada al Consejo Directivo, todo ello con base en las pautas trazadas por el
Consejo Directivo. Sin embargo debera informar al Consejo Directivo acerca de Ia
provision de cualquier cargo que se cree o deba asignarse.

J. Cualquier otro acto que sea necesario para el desarrollo de las actividades de la
Fundacioén y que corresponda al desarrollo y al cumplimiento del objeto social.

ARTICULO 28. REVISOR FISCAL. EI Revisor Fiscal se designara por un periodo de

dos afios y ejercerd en la forma prevista en la ley y bajo su absoluta responsabilidad,
las funciones que la naturaleza de su cargo imponen.

El Revisor fiscal emitira opinidn sobre los estados financieros y las demas funciones
que la Ley colombiana le sefiale y todas aquelias relativas a sus funciones.

El Revisor Fiscal no podra ser miembro de la FUNDACION, pero podra asistir, previa
citacidn, con voz pero sin voto a las sesiones del Consejo Directivo.

E! Consejo Directivo incrementara el monto de los honorarios que correspondan a la
remuneracion de la gestidon que realizard el Revisor Fiscal cuando lo considere
necesario.

ARTICULO 29. ESTADOS FINANCIEROS. El 31 de Diclembre de cada afio se cortaran
las cuentas y se hara un inventario y los Estados Financieros de propdsito general de
todos los negocios de la fundacion, conforme a las prescripciones legales y a las
normas de contabilidad establecidas.------

ARTICULO 30. FIRMAS. El Inventario y los Estados Financieros de propésito general
llevaran las firmas del Director Ejecutivo de fa Fundacion, del Contador y del Revisor
Fiscal. Los Estados Financieros se difundiran conforme a las normas legales.-~eeve----

l1, DISOLUCION y LIQUIDACION

ARTICULO 31, DURACION. La Fundacién tiene una duracion indefinida conforme al
Decreto 427 de 1.996 y demas normas concordantes.

ARTICULO 32. DISOLUCION. Se disolverd anticipadamente: A} Por orden de la
autoridad competente. B) Por decision del Consejo Directivo y de los miembros en las
condiciones determinadas en estos Estatutos. PARAGRAFO PRIMERO. Para decretar
la disolucién y liquidacion de la Fundacién se requiere el voto de los miembros que

—
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asistan a la reunion en la cual se decida sobre el mismo tema, decisién que debe ser
tomada por lo menos por tres (3) miembros del Consejo Directivo asistentes a dicho
acto. Las resoluciones para disolver y liquidar la FUNDACION, deben incluir la
designacién de uno o varios liquidadores, principal y suplentes.

ARTICULO 33. Los bienes que quedaron luego de la cancelacion de los pasivos
internos y externos a cargo de la Fundacion, pasaran a la entidad seleccionada por los
miembros del Consejo Directivo.

ARTICULO 34. A partir de la fecha en la cual se protocolicen estos estatutos se designa
como Presidente del Consejo Directivo de la Fundacién al sefior DIEGO SERRANO
PEREZ, mayor de edad, vecino de esta ciudad, portador de la cédula de ciudadania No
94.431.025 expedida en la ciudad Cali, y Vicepresidente o suplente del Presidente a la
sefiora MARIA EUGENIA RODRIGUEZ PEREZ, también mayor de edad, vecina de
esta ciudad, identificada con la cédula de ciudadania No. 66.836.291 expedida en Cali
(V). Se faculta al Presidente para que protocolice en cualquier notaria del pais en ¢aso
de ser necesario, estos estatutos y realice todas las gestiones necesarias para inscribir
a la Fundacién ante los organismos publicos y privados respectivos, mediante y como
ejecucion de lo dispuesto en esta acta, ----------

Las personas anteriormente citadas desde ya manifiestan aceptar el cargo para el cual
han sido designadas.

ARTICULO 35. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS O TRANSITORIAS. Los
comparecientes, actuando en su propio nombre y representacion, hacen constar que a
la fecha cancelan los aportes iniciales de la "FUNDACION PARA EL DESARROLLO
SOCIAL DEL VALLE - FUNDESVALLE".

Los miembros fundadores dan su aprobacién y aceptacién de manera unanime al acta
de constitucion de la fundacion y a los Estatutos aqui sefialados.

9. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA.

A esta altura agotado el orden del dia y aprobados por unanimidad cada uno de sus
puntos, el Sefior presidente decreté un receso de veinte (20) minutos con el fin de
redactar el Acta.

Realizado lo anterior se reanudo la sesion y se dio lectura al Acta, la cual puesta en
consideracion fue aprobada por el voto unanime de los miembros fundadores, para lo
que se suscribe la presente acta por todos los miembros fundadores y presidente y
secretario de la reunion, Esta copia corres| } G i |

3 ‘z.;(" al QOCuUinci

Cimare |
en ['U Lamad a

Ax Cali en su ;jl'ij'll':W{)}J;
de Reaistros Fublicos. : s*,f’!‘j‘]

1 ; .
~Amara de Comercio de Cal




. : i
* Phgina 16 de 18

4

* ACTA CONSTITUTIVA DE LA FUNDACION
* FUNDACION PARA EL DESARROLLO S L DEL VALLE - FUNDESVALLE"

k]

(i —
MARIA EUGENIA RODRIGUEZ PEREZ,

Cédula de ciudadanie 3.836.291 expedida en Cali.

DIEGO SER
Cédula deci

G i %%é/?
OMO

MILTON MARINO VASQUEZ P
Cédula de cjudatiania No. 94.309.893 expedida en Palmira

dagiania No. 94.431.025 expedida en Cali

Cédula de udadaj a No. 31.204.636 expedida en Tuiua

Acto seguido, cada una de las personas manifestaron su ACEPTACION a los cargos de
Presidente, Vicepresidente, miembros principales y suplentes del Consejo Directivo y

Revisor Fiscal.

Presidente:

Cédula déjcludadania No. 94.431.025 expedida en Cali

£LC-98-007-2007 18:41:00 Radica 1820783 .
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Vicepresidente o Suplente del Presidente:

A
MARIA EUGENIA RODRIGUEZ PEREZ,
Cédula de ciudadania No66.836.291 expedida en Cali.

MISAEL VREROBS
Cédula de ciud faNo. 94.295.283 expedida en Candelaria

Miembr lentes numéricos:

.::‘_-h //4 %rﬁw %e *

MILTON MARINO VASQUEZ PERDOMO
4.309/993 expedida en Palmira.

Esta copia corresponde al documento
it

Original que reposa en la Camara
e ‘naictrne P
édula de ciugadanfa/No. 31.204.636 expedida en Tuaa. /%1105 |

de Comércio de Cali en su archivo
iiblicos.
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ACTA No. 01-2010

REUNION EXTRAORDINARIA DE LA ASAMBLEA GENERAL DE LA FUNDACION
PARA EL DESARROLLO SOCIAL DEL VALLE -FUNDESVALLE-

En la ciudad de Santiago de Cali, siendo las 10:15 a.m., del dia ocho (10) de febrero,
del afio dos mil diez (2010), se reunié la Asamblea General de la FUNDACION PARA EL
DESARROLLO SOCIAL DEL VALLE -FUNDESVALLE-, conforme a la convocatoria
realizada por la Directora Ejecutiva de la Fundacién, el dia 2 de febrero de 2010,
mediante oficio conforme a los estatutos y a ley. Estuvieron presentes los siguientes
miembros de la Asamblea General.

NOMBRE COMPLETO IDENTIFICACION
DIEGO FERNANDO SERRANO PEREZ 94.431,025
MARIA EUGENIA RODRIGUEZ 66.836.291
BIVIANA PATRICIA RANGEL 31.204.636
MISAEL VIVEROS CASTRO 94.295.283
MILTON MARINO VASQUEZ P. 94.309.993

Se propone el siguiente orden del dia:

Lectura y aprobacion orden del dia

Designacion de presidente y secretario de la reunién.
Verificacion del quérum.

Aprobacion de la Reforma Estatutaria.

Lectura y aprobacién del texto integral del acta.

9D B e

1. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

Sometido a consideracién de los asistentes, el orden del dia fue aprobado por
unanimidad.

2. NOMBRAMIENTO DE PRESIDENTE y SECRETARIO DE LA REUNION.
Se postularon a los sefiores DIEGO FERNANDO SERRANO PEREZ como Presidente y

la sefiora BIVIANA PATRICIA RANGEL como Secretaria, respectivamente, quienes,
aceptaron su cargo e inmediatamente entraron a ejefcé?rlo.

Ly a copia r;orrp._._gpm.bd'_\,_.,',l; docimantal
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3. VERIFICACION DEL QUORUM DE LA REUNION,

El Presidente de la reunién verifica el quérum de la reuni6n, estando presentes el 100%
de los miembros que conforman la Asamblea General de la Fundacién.

4. APROBACION DE LA REFORMA ESTATUTARIA.

El Presidente de la reunién, manifiesta que en cumplimiento con el procedimiento
consagrado en los Estatutos de la Fundaci6n, pone en consideracién de la Asamblea
General una reforma al articulo 3° de los Estatutos de la Fundacién. Una vez analizada
la modificacién (adicionar otras actividades), solicita que se apruebe la reforma
estatutaria.

El articulo 30 quedaria asi:

ARTICULO 3. La “FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL DEL VALLE -~
FUNDESVALLE-, tendra como dbjeto principal la promacién, apoyo, gestién y ejecucién
de proyectos para el desarrollo social comunitario, en aspectos financieros,
presupuestarios y actividades afines que contribuyen con el crecimiento y mejoramiento
de las personas que habiten el sector escogido por fa fundacién mediante programas
sociales para lo que desarrollara entre otras las siguientes actividades:

- Promocion de eventos culturales y artisticos

- Iniciacién y cualificacion artistica

- Promocién y organizacién de eventos deportivos

- Iniciacién y formacién deportiva

- Promacién sensibllizacion y capacitacién en convivencia, violencia intrafamiiar
maltrato infantil y temas de seguridad

- Capacitacion, formacion y desarrollo empresarial, organizacién de empresas
solidarias, administracién, mercadeo, plan de negacios y emprendimiento
empresarial,

- Capacitacién en términos de género, desarroilo empresarial para mujeres,
mujeres cabezas de hogar, adulto y adulto mayor.

- Sensibitizacion y capacitacion en temas de desarrolio y crecim[ento personal
para nifios, jévenes, adultos y adulto mayor

- Capacitacién en educacion no formal en las diferentes areas del saber para la
formacion del empleo y aptitud laboral

- Acompafiamiento a los pequefios y medianos empresarios en materia contable,
tributaria, administrativa y de sistemas.

- Consuitarla & interventorfa en proyectos sociales y contratacién estatal.
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- Asesorfa, acompafiamiento y montaje en procesos electorales de cualquier
naturaleza.

- Disefio, asesoria y capacitacién empresarial a la medida.
- Evaluacion y diagnéstico de problemas de saneamiento.

- Exterminio, fumigacién y desinfeccion en edificios, industrias, bodegas,
establecimientos de comercio o educativos

- Asesorlas ylo consultorfas para el saneamiento ambiental, instalaciones
domesticas y/o residenciales y zonas pubicas.

- Planeacién de controles (procesos, productes, personal, equipos, costos)

- Capacitacién en problemas de saneamiento.

- Importacion de productos quimicos y de sistemas tecnolégicos para el control de
plagas.

- Comercializacién tecnolégica de uso doméstico para el control de plagas.

La reforma estatutaria es aprobada por el 100% de los presentes, se adjunta a la
presente acta, los Estatutos los cuales forman parte integral de la misma.

5. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA.

El Presidente de la reuni
en constancia de todg

age lectura del acta y esta es aprobada por unanimidad y

DO SERRANQ PEREZ | A PAT EL
Secretaria

Esta copia correspande al documento
Original que reposa en la Cimara
de Comércio de Cali en
de Registros Publicos,

SU arcnivo

VT _;f\. n (‘v”‘
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FUNDACION PARA EL. DESARROLLO SOCIAL DEL VALLE
-FUNDESVALLE-

ESTATUTOS

L NOMBRE, DOMICILIO, DURACION Y QBJETO

ARTICULO 1. La Fundacién se denominaré "FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL
DEL VALLE - FUNDESVALLE", antidad sin 4nimo de lucro.

ARTICULO 2. La "FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL DEL VALLE -
FUNDESVALLE" tendra su domiciiio principal en la ciudad de Santiago de Cali, Departamento
de! Valle del Cauca.

ARTICULO 3. La "FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL DEL VALLE -
FUNDESVALLE” tendra como -objeto principal la promocin, apoyo, gestién y ejecucién de
proyectos para el desarrollo social comunitario, en aspactos financleros, presupuestarios y
actividades afines que contribuyen con el crecimlento y mejoramisnto de las personas que
habiten el sactor escogido por la fundacién mediante programas soclales para lo que
desarroliara entre olras Jas siguientes actividades:

Promocién de eventos cullurales y artisticos

Iniciacién y cuatificacién artistica

Promoctidn y organizacion de eventos deportivos

Iniclacién y formacién deportiva

Promocion senslibllizacién y capacitacion en convivencla, violencla intrafamillar maitrato

Infantll y tamas de seguridad '

« Capacitacién, formacidn y desarrollo empresarial, organizacién de empresas solidarias,
administracién, mercadeo, plan de nagocios y emprendimiento empresarial,

¢ Capacitacién en términos de género, desarrollo empresarial para mujeres, mujeres cabezas

de hogar, adulto y adulto mayor.

¢ Sensibllizacién y capacitaclén en temas de desarrollo y. crecimiento personal para nifios,
jbvensas, aduitos y adulto mayer

¢ Capacitacién en educacién no formal en las diferentes areas del saber para la formacion de!
empleo y aptitud laboral

¢ Acompafiamiento a los pequefios y medianos empresarios en materia contable, tributaria,
administrativa y de sistemas.

¢ Consultotia e interventoria en proyectos soclales y contratacion estatal.
+ Asasorla, acompafiamlento y montaje en procesos electorales de cualquler naturaleza.
+ Disefio, asesoria y capacitacion empresanial a la medida.

* » & & &
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Evaluacién y diagnéstico de problemas de saneamiento.

Exterminio, fumigacion y desinfeccién en edificios, industrias, bodegas, establecimientos de
comercio 0 educativos

Asesorias y/o consultorias para el saneamiento amblental, Instalaclones domésticas y/o
residenclales y zonas plibicas.

Planeacion de controles (procesos, productos, personal, equipos, costos)

Capacitacion en problemas de saneamlento.

Importacién de productos quimicos y de sistemas tacnolégicos para el control de plagas.
Comercializaclén tecnolégica de uso doméstico para el control de plagas.

Mediante estos programas se pretende:

Fortalecer las micro, pequefias, y medianas empresas, tanto a nivel municipal,
departamental, naclonal como Internaclonal y de las entidadas publicas selecclonadas en .
los programas de la fundacién.

Fortaleclendo de esta forma el estado de derecho

Colaborar en la administracién de recursos publicos y privados para el manejo de la
conflictividad social.

ARTICULO 4. Para cumplif su objeto, Ia FUNDACION puede:

]
L]
L]

Hacer divulgacién financlera, presupuestarios y ramas afines en todas sus formas,

Publicar libros y revistas especializadas,

Desarrollar proyectos de Investigacién,

Tener becarlos,

Tener una o varias bibliotecas ablertas al ptiblico,

Dar apoyo y potenciar actividades investigativas que se realicen en el &mbito educativo y
formativo, :
Fomentar todas aquellas actividades de caracter nacional o internacional sobre temas de
desarrolio soclal, econdmico.

Fomentar la informaclén, la formacion, la educacién, la difusion en general de los programas
aplicablas a la poblacién.

Con caracter enunclativo y no limitativo puede dentro de su objeto, adquirir, administrar,
tener, poseer y enajenar toda clase de blenes a cualquier titulo, gravarios y limitar su
dominio, girar, extender, protestar, endosar, aceptar y en general, negociar toda clase de
Instrumentos negociables y titulos valores.

Reciblir y otorgar créditos, [sta copia corresponde al documento

Dar y aceptar donaclones y recursos del tGSOl'O nablonal munlctpal ordépartamental, de

entidades nacionales y extranjeras asl como, da( p;ersangs naturales. o juridicas; de iguat
naturaleza, = Pyt

de huﬂ iros licos

Camara de Comercio de Call
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« Contratar con el Estado o sus entidades descentralizadas,

¢ Asighar apoderados judiciales, renunclar, transigir y compromster {os asuntos en que tenga
o pueda tener interases y

« Podré prestar serviclos de asesoria de acuerdo ¢on su adqulrida experiencia.

¢+ PodrA asesorar a las entidades publicas en las dlferentes 4reas financleras,
presupuestarias, y temas afines.

+ En general celebrar toda clase de actos o contratas autorizados por la ley necesarlos para el
cumplimiento de sus objetivos.

ARTICULO 5. E! patrimonio de la FUNDACION se compone de:

a)  Aponres do tos Mlembros Fundadores.

by  Apones, auxllios, donaclones, herenclas o legados que reciba la Fundacién de cuaiquler
pergsona natural o Jurldica, sea naclonal o exiranjera, de derecho publice o privade, y de
cualquler orden, sea naclonal, municipal o departamental.

¢) Los incremaentos patrimonlales que obtenga por &l ejerciclo de alguna actividad que
desarrolle para su sostenimlanto y cumplimiento de su objeto social,

d) Con las contribuclones, cuotas mensuales, que a Juiclo del Consejo Diractivo sea
necesario establecer para la administracion de la FUNDACION.

o) Conlos aportes que los fundadores incorporen al patrimonio de la FUNDACION.

f}  Los blenas muebles o Inmuebles que a cualguler titulo adquleta.

Paragrafo. Forma de hacer los aportes. Todos los asoclados podran efactuar aportes para el

sostanimlento de la Fundacién, Como los apontes pueden ser en espacle sl asl lo aprueba el

Consejo Diractivo, corresponde a ia misma determinar su valor.

ARTICULO 6. Las donaciones, legados, herencias, a favor de la FUNDACION, no daran
preeminencia ni titulo alguno dentro de ella a favor del donante 0 causante v solo podran ser
aceptadas teles como donsaclones o legados, mediante declsién previa del Consejo Directivo
sobre ia convenlencia de la aceptacion de tales donaciones, legados, herenclas.

Asl mlsmo, podran ser recibidas tales donacionses, legados, herencias con formas condicionates
0 modales, y siempre y cuando {a condicién o el modo no contrarien las disposiciones
estatutarias.

ARTICULO 7. La FUNDACION carece de &nimo de lucro y por consigulente, sus bienes ¢
axcadentes y otros Incrementos patrimoniales no seran abjeto de distribucién alguna a personas
naturales o Juridicas y sflo podran ser aplicadas al logro de los objetivos fljados en estos
Estatutos y, en la forma prevista en la Ley. Los blenes de la Fundacién no podran pasar en
ningin momento al patrimonio de los asoclados a titulo de distribuclén de utilidades. Los

supseravit que resulten de su funclonamiento se destinardn a Incrementar su patrimonio y a
cumplir sus objetivos astatutarios.

——
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Conforme a lo anterior, se establece estatutariamente que en ¢aso de que se liquide la
fundaclén, todos sus activos pasardn a una organizacién comunitaria con similar objeto soclal
con predileccion a una que ella misma haya creado.

Ninguna persona tendra derecho alguno a reclamar la restitucidn de lo que haya entregado de
conformidad con lo previsto en el Articulo 5 de estos estatutos.

ARTICULO 8. Son miembros de la FUNDACION:

a) MIEMBROS FUNDADORES: Todas las personas naturales o juridicas, estas titimas por
conducto de sus representantes legales, quienes suscribieron el acta de constitucién.

b) MIEMBROS HONORARIOS: Serén aquellas personas haturales o jurldicas declaradas como
tales por el Conselo Directivo en atencién a sus merecimientos, por su participaclén efectiva en
abras clvicas o soclales o de interés plblico, o humanitarias y filantrépicas, especialmente en
relacién con el desarrollo del objeto de esta FUNDACION, y tamblén en atenclén a las
gestiones y aportes que realicen.con respecto a la misma y a sus propdsitos.

¢) MIEMBROS: Serén todos aquellos que Ingresen a partir de la fecha de constitucién de 18
Fundacién y sea aceptado su ingreso por parte del Consejo Directivo. \

PARAGRAFO: Los Miembros de la FUNDACION atrds citados, se tendran para todos los
efectos legales como benefactores de-la misma sin que tengan ningun derecho u obligacion
adiclonal sobre el patrimonlo, direccion o administracién de la FUNDACION. Sin embargo, en
cuanto a los miembros fundadores, el Consejo Diractivo los podra convocar, cuantas veces lo
estime necesarlo o convenlente, a la asamblea general de todos los miembros de la
FUNDACION y con el propésito de informar acerca de sus gestiones, sus proyectos y recibir las
Iniclativas que puedan constitulr a juiclo del Consejo Directivo,

it. ADMINISTRACION Y CONTROL:
ARTICULO 9, ORGANOS DE ADMINISTRACION DE LA FUNDACION. La Fundacién tendré

los sigulentes drganos de administracion: a) Asamblea General de Miembros; b) Consejo
Directivo; c) Director Ejecutive. Cada uno de estos drganos ejercera las funclones y

atribuciones que se determinan en los presente Estatutos, con arreglo a las normas especlales .

aqul expresadas y las disposiciones legales,

ARTICULO 10, ASAMBLEA GENERAL DE. MIEMBRQS* .CUnsﬂfuit‘éh Ia) gambea General "~

todos los miembros de la FUNDACION, por sl mmmos (3 por sue) représanthr\taé' léPales o pot

51 @ (JH
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sus mandatarios consiituldos mediante poder otorgado por escrito, reunidos con et quérum y las
condiclonas previstas en estos estatutos,

ARTICULO 11, PRESIDENTE. La Asambiea General serd. presidida por el Presidente de
Consejo Directivo y a falta de éste por el Vicaprasidente y en defecto de éstos, por el mlembro
que designe la Asamblea.

ARTICULO 12. ACTAS. De todas las deliberaciones y resoluciones y demds actos de a
Asamblea se dejara constancia de un Libro de Actas registrado en la CAmara de Comercio de!
domicllio social. Las Actas seran firmadas por el Prasidente de la Asamblea y el Sacretarlo.
Las Actas contendran los detalles y enunclaciones exigidas por las disposiciones iegales y
gerdn aprobadas si fuere posible, por la misma Asamblea, antes de concluir la reunién o por lag
personas que la Asamblea designe para tal efecto.

ARTICULO 13. REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS. ias reuniones de la
Asamblea General de miambros pueden ser ordinarias © exiraordinarias, se reunirén
ordinariamente una vez al afio y extraordinariamente cuando un caso excepcional lo requlsra,
La convocatoria para las primeras & hard por lo menos c¢on quince {15) dlas hablles de
antelacién y para la segundas con una anticipacién de clnco dias (5) comunes, todas aquellas
por medio de carta dirigida al miembro y enviada a la direccién. que cada uno de ellos haya
raglstrado ante ta Fundacién, o por medio de avigo publicado en un diario de circulacién en el
domiclilo de la Socledad. Para e! cémputo de estos plazos no se Inclulrd el dia en que se
comunique [a convocataria, ni tampoco el dia de la reunion. En el aviso de convocatoria para las
reuniones extraordinarias se inserfard el orden del dia. PARAGRAFO PRIMERO.
REUNIONES NO PRESENCIALES: habrd reunién de la Asamblea General de Miembros o del
Consejo Diractivo cuando por cualquier medio todos los miembros pusedan deliberar y decidir
por comunicacién simultanea o sucesiva, slempre que ello.se pueda probar, mediante fax donde
aparezca la hora, girador, mensaje, o grabacién magnetofénica donde quaden los mismos
reglstros. La sucesién de comunicaciones debara ocurrir de manera inmadiata de acuerdo con
el medic empieado. PARAGRAFO SEGUNDQO: OTRO MECANISMO PARA LA TOMA DE
DECISIONES: También serén vélidas las decisiones de {a Asamblea General de Miembros ¢
de! Consejo Directivo cuando por escrito, todos los miembros expresen de manera undnims el
sentldo de su voto. Serd ineficaz ia decisién adoptada cuando alguno de los mismbro no
exprese el sentido de su voto o &6 axcada an el tArmino de un mes antes sefialado. E| Diractor
Ejecutivo o uno de sus suplentes Informard a losa miembros del Consejo el sentido de Ia
dacisidn, dentro de los cinco (5) dias calendario sigulentes a la recepcién de los documentos en
los que se exprese el voto. PARAGRAFO TERCERO: ACTAS DE REUNIONES NO
PRESENCIALES Y TOMA DE DECISIONES: En los casos contemplados en los dos pardgrafos
anteriores, se deben elaborar las correspondlentes actas y asentarse en el libro respactive
dentro de fos treinta (30) dlas sigulentes a aquel en que concluyé ef acuerdo. Estas actas
serdn suscritas por el Diractor Ejacutivo o uno de sus suplentes y el Secretario de la Fundacién.
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A falta de éste tltimo, seran frmadas por alguno de los miembros de la Fundacién, segun
corresponda.

ARTICULO 14, REUNION POR DERECHO PROPIO. Anualmente en los meses de Febrero o
Marzo, previa citacién hecha por el Presidente del Consejo Directivo o por el Director Ejecutivo
de la Fundacién, se reuniré la Asamblea General de Miembros en sesién. Si vencleren los
meses Indicados sin haberse convocado la reunién ordinaria, por las personas facultadas para
hacerlo, la Asamblea se reunird por derecho propio sin necesidad de convocatoria el primer dia
habil del mes de Abril a las dlez (10) A.M. en las oficlnas donde funclone la administraclén de la
Fundacién, en su domicllio princlpal y en éste evento, dellberara y decldira validamente con un
numero plural de personas, cualqulera que sea la cantidad de miembros que esté representada.

ARTICULO 16. CONVOCATORIA. La Asamblea General de Mismbros podré ser convocada a
reuniones extraordinarias por el Consejo. Directivo, por el Presidente del Consejo. Directivo, por
el Director EJecutivo de la Fundacién, por sollcitud de un nimero de miembros representantes
. de no menos de la cuarta parte de la totalidad de los mismos y por el Revisor Fiscal. En estas
reunlones la Asamblea no podra ocuparse de temas diferentes de los indlcados en el orden dal
dia expresado en el aviso de convocatoria, salvo. que lo declda el setenta por clento (70%) de
los miembros representados en la reunién y una vez agotado el orden del dla. La solicitud de
los mismbros deberd formularse por escrito e Indicar claramente el objeto de la convocatoria.

ARTICULO 16. REUNIONES SIN PREVIA CONVOCATORIA. La Asamblea General de
Miembros podra reunirse en cualquler sitio, deliberar y decidir valldamente, sin previa
convocatoria, cuando estén representadas la totalldad de los miembros.

ARTICULO 16: QUORUM DELIBERATORIO DE LA ASAMBLEA. Salvo en los casos
espaclales previstos en la Ley y en los Estatutos, el quérum deliberativo para las reuniones de
la Asamblea General de Miembros se conformara con la presencia de un nimero plural de

personas que representen por lo menos el cincuenta y uno por ciento (51%) de todos los
miembros.

ARTICULO 17, REUNIONES DE SEGUNDA CONVOCATORIA. S! hecha la cltacién para
Asamblea General de Miembros ésta no pudlere reunirse por falta de quérum, el Director
Ejecutivo de ta Fundacién esta obligado. a citar a nueva reunién la que debera efectuarse no
antes de diez (10) dlas hablles, ni después de los treinta (30) dias tamblién hablles contados
desde la fecha fijada para la primera reunién y en esta nueva reunién deliberara y. decidira
vélidamente un numero plural de personas, cualqulera que s0a la cantidad de miembros que
estén reprasantados. [sta copia corresponde al documento

0 ”“| | que p, en la {m]fﬂula
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ARTICULQO 18. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA. Son funciones de la Asamblea General de
Miembros:

a) Nombrar cada dos (2) aflos y remover libremente en cualquier tiempo a los tres (3)
mismbros principales del Consejo Directive y a sus respectivos suplentes numeéricos.

b} Nombrar cada dos afios y removerlo libremente en cualquisr tlempo al Revisor Fiscal.

¢) Sefialar fas asignaciones de ios. Miembros del Consejo Directivo y del Revisor Fiscal.

d) Examinar, aprobar, fenecer o improbar las cuentas y {os Estados Financleros de cada
ajerciclo anual. _

8) Considerar los Informes qua el Consajo Directivo, el Director Ejecutivo de la Fundacion y el
Revisor Fiscal, estan obligados a presentarle al vencimiento de cada afio calendario.

f) Crear fondos de prevenclon y reservas especlales, justificAndolas de acuerdo con la Lay.

g) Decldir cualquler reforma de los Estatutos.

h) Ejercer las demdas funciones que le asigne los Estatutos o la Ley y que no se halien
expresamente adscritas al Consejo Directivo.y delegar en el Consejo Directivo para casos
concretos alguna o algunas de las funciones que le competen y sean por naturaleza
delagables,

PARAGRAFO: Aprobada una reforma por la Asamblea General, e! Director Ejecutivo de i@
Compafiia esta obligado a elevarla a escritura publica y cumplir los registros en la Camara de
Comercio del domicilio social.

ARTICULO 19. CONSEJO DIRECTIVO. Las actividades de la FUNDACION serén dirigidas y
controladas por un Consejo Directivo, el cuat astara integrado por tres (3) miembros principales
y dos (2) miembros suplentes numéricos de los primeros; por un periodo de dos (2) afios, y
podran ser reelagidos por periodos consecutivos.

Culminado este primer periodo de los mismbros del Consejo Directivo y en lo sucesivo, los
mismbros de! Consejo Directivo seran nombrados o ratificados segun sea el caso por la
asamblea genatal,

ARTICULO 20. L.a calidad de miembro del Consejo Directivo se plerde por:

a. Muerte,

b. Renuncia del cargo

¢. Remoclén del cargo, en los siguientes casos: :
inasistencla a cinco (5) reuniones consecutivas del Consejo Directivo sin causa justificada.
Cuando cuatro (4) mlembros de! Conssjo Directivo consideren que ha existide una
deliberada tergiversacién de los propdsitos de la FUNDACION o que e! mlembro respectivo
no ha cumplido con la diligencia debida con sus funciones o con los objetivos de la
FUNDACION.
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d. Incapacidad fisica o legal para desempefiar las labores asignadas.
6. Por liquidacién o extinclén de la persona jurldica,

ARTICULO 21: El Consejo Directivo sélo podra sesionar cuando en la reunién se encuentren
por lo menos tres (3) mlembros. Las decislones del Consejo Directive se tomaran con mayorla
simple. de los presentes. El Consejo Directivo, previa cltacién de su Presidente, podra reunirse
én las condiclones estatutariamente previstas, en el domiclllo de la socledad, en la cludad de
Cali o en cualquier lugar del pals donde tenga alguna dependencia suya, previa la convocatoria
de rigor, entendiendo que los miembros del Consejo Directivo al aceptar sus cargos, dada la
situacidh espaclal de la FUNDACION, se obligan a comparecer al lugar y sitio indicado en. la
convocatoria. Las deliberaciones y decisiones solo podran tomarse con las mayorias previstas
en estos Estatutos.

Cuando estos Estatutos exigen un nimero determinado. para adoptar una decislén, deberan
estar presente el nimero de miembros exigidos estatutariamente para que la votacién sea
valida. En cada sesion. del Consejo Directivo se elaborard un acta que contendra todas las
declisionas adaptadas en la respactiva reunlén, la cual sera firmada por qulen presida la reunién
0 seslén de Junta y por quien haga las veces de secretario y sea miembro de la Junta. Sin
embargo, por mayotia el Consejo Directivo podra desighar por lo menos dos personas que
redacten y. aprueben el acta.

ARTICULO 22, E|-Consejo Diractivo es el encargado de dictar las politicas de la FUNDACION y
velar por el cumplimlento de.lag mismas. Asl mismo, reglamentara todo lo concernlente a su
proplo funcionamiento y a 1a forma, fecha, lugar y demés circunstanclas de sus reuniones, en
armonla con las disposiciones de los presentes Estatutos. El Consejo Directivo se reunird
ordinarlamente como minimo el primer dla habll de cada mes, a las diez (10:00 a.m.) de la
mafiana en la sede de la FUNDACION en los. meses de enero, abril, agosto y diclembre, y
extraordinariamente cuando el Director Ejecutivo, Revisor Fiscal/Auditor Interno o solicite y/o la
mayoria de los miembros del Consejo Directivo o cuando menos el 50% de los mismos lo
considere necesario

ARTICULO 23. El ConseJo Directivo elegird un Presidente y un Vicepresidente dé 48
FUNDACION para periodos de dos (2) afios. Las seslones del Consejo Directivo seran
presididas por el Presidente. En caso de renuncla, ausencla u otro Impedimento temporal det
Presldente sus funclones serdn temporalmente asumidas por el Vicepresidente. En caso de
ausencia del Presidente y del Vicepresidente, sus funclones seran temporalmente asumidas por
el miembro de mayor antigledad en el cargo, o en su defecto por qulen [e i8lcadaren el orden
alfabético de apellldo, Esta copla COTTESPRTE %, = mara
Original que ‘f"""’f"ff -+ sy archivo
de Come clo de Lall €n SU «itiy
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ARTICULO 24. E! Consejo. Directivo-tendra las sigulentes funclones:

a) Velar por el cumplimients de los Estatutos.

b) Designar el Auditor Externo y su suplente, y si lo considera necesarlo y las leyes
colombianas lo exigen, .

¢} Solicitar y aceptar financiamlentos, donaciones, legados, heranclas, aportes, y cualquler
clase de blanes ¢ Ingresos destinados al cumplimiento del objeto y las finalidades de la
FUNDACION, autorizando tal efecto a qulenes deban suscriblr los acuerdos, convenlos,
contratos, documentos, que fueren pertinentes, .

d) Aprobar el informe anual ¥ los estados. financleros acompafiados dal informe del Auditor
Externo y/o Revisor Flscal que corresponda y al informe de ejecucion presupuestaria para
ser prasentado a la Asamblea.

e) Aprobar el otorgamiento de garantias reales o personales, o gravar de igual manera bienes
de la FUNDACION.

f) Constitulr comités y comisiones. _

g) Autorizar e ingreso ds los nuevos mismbros a la FUNDACION, con el voto favorable de la
mitad mas uno de los miambros principales. _

h} Autorizar at Representante Lagal de la FUNDACION para que raalice actos o contratos de
cualquier naturaleza y cuyo valor supere ei equivalente a 500 salarios minimos legales
mensuales vigentes.

f) El Consejo Directivo designara al Secretarlo del Consejo en cada sesién o por perlodos que
aquel determinard al momento de designarlo, pero entendiendo que éste serd de libre
nombramisnto y remocién,

j} Convocar a los mlembros para que conjuntamente ¢on e} Consejo Directivo decidan acerca
de {a liquidacién y distribucién de actives, designando at liquidador que deberd levar a
sfacto ase acto, todo ello con la undnimidad de los participantes en la respectiva reunion,
por lo manos con &l voto minimo de tres (3) mlsmbros del Consejo Directivo.

K) Designar al Director Ejecutivo de la FUNDACION.

} Autorizar la Presldente del Consejo Directivo para que suscriba el contrato mediants el cual
se vincule ai Director Ejecutivo, determinando la modalidad de la contratacién y el monto de
Su remuneracién,

ARTICULO 25. REPRESENTACION LEGAL. El Director Ejecutivo tendra la Reprasentacion
Legal de la FUNDACION, el Prasidente de! Consejo Directivo ejercera la representactén legal
de ta FUNDACION, |udiclal y extrajudiciaimente, en calidad de primer suplente del Director
Ejecutivo. El Vicepresidente del Consejo Dirsctivo actuard como segundo suplenta del Director
Ejacutivo. Tanto ol Presidente como el Vicepresidente, en su orden, reemplazaran al Director

EJecutivo en sus faltas temporalas o accidentales, dssempafando las mismas funclones de
aquel.
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ARTICULO 26. FUNCIONES DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO: Las funciones
del Presidente seran Ginicamente las sigulentes:

A

8.

Convocar al Consejo Directivo a sus reuniones ordinarias y extraordinarias. Presidir las
reuniones ordinarias y extraordinarlas de! Consejo Directivo.

Suministrar las orlentaclones que sean necesarlas para que la “FUNDACION PARA EL
DESARROLLO SOCIAL DEL VALLE - FUNDESVALLE” cumpla con su objeto social.
Aquellas que por mandato de la ley este obligado a ejercer, entendiendo que es el Director
Ejecutivo qulen tendra la responsabllidad de ejecutar y hacer cumplir las decislones del
Consejo Directivo, en la forma prevista en estos estatutos.

Elecutar y hacer cumplir las declislones del Consejo Diractivo.

Representar judiclal y extrajudiclaiments a la “FUNDACION PARA EL DESARROLLO
SOCIAL DEL VALLE - FUNDESVALLE®, en las ausenclas temporales o absolutas del
Director Ejecutivo, y ante cualesquier entidad de derecho publico, mixta o privada,
Industriales, comerciales o sin &nimo de lucro.

ARTICULO 27. FUNCIONES DEL DIRECTOR EJECUTIVO. Las funciones del Director
Ejecutivo son:

A.

B.

Representar judiclal y extrajudiclaimente a la FUNDACION y ante cualquler persona natural
o juridica de caracter pliblico o privado.

Participar en las reuniones del Consejo Directivo con voz y voto. No podré votar en aquellos
¢asos en los cuales se trate de aprobar cuentas, estados financleros, balances, ete. El
Consejo Directivo, en casos especiales, podré decidir cuando el Director Ejecutivo debe
abstenerse de votar.

Tendra el control de los libros de contabilidad y de actas, log cuales deben ser llevados y
custodlados por la Secretaria de la FUNDACION,

Presentar al Consejo Directive el presupuesto anual y e! plan de actividades para cada
gestlon, asl como el informe arual, los estados financieros mensuales y el Informe da
ejecucion presupuestaria, balances de prueba y balances consolidados o estado de
resultado,

Firmar la correspondencia, o delegar esta funcion, bajo su responsabilidad, en la Secretaria
de la FUNDACION.

Supervisar las operaciones necesarias para el debido contro! y contabilizacién de las
operaciones de la FUNDACION.

Reallzar o ejecutar actos o contratos cuya cuantia no supere el valor equivalente a 500
salarios minimos legales mensuales vigentes, deblendo obtener autorizacién del consejo
directivo para realizar cualquler clase de actos o contratos supsriores a ese valor. Se
entendera que tratdndose de asuntos Individualds ‘" actos! ycontratés:orlentados a un
mismo objeto, no podran fracclonarse debléhdd obtener como se ’di]o,ula 1raspectiva
autorizaclén del Consejo Directivo para tal efectm' drcio de Cali en su a

f\:
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H. Autorizar los desembolsos firmando los cheques y érdenes de pago, de acuerdo con las
facultades que posea.

I. Nombrar y remover al parsonal de trabajadores y fijar las remuneraciones correspondientes,
excepto para los cargos en los cuales dicha facultad sea reservada al Conssjo Directivo,
todo ello con hase en las pautas trazadas por el Consejo Directivo. Sin embargo debera
informar al Consejo Directiva acerca de Ia provisién da cualquier cargo que se cree o deba
asignarse. )

J. Cualquler ofro acto que sea necesario para &l desarrollo de las actividades de la Fundacién
y que corresponda al desarrollo y al cumplimiento del objeto soclal.

ARTICULO 28. REVISOR FISCAL. El Revisor Fiscal se designara por un periode de dos (2)
afios y ejercera en la forma prevista én la Ley y bajo su absoluta responsabilidad, las funciones
que la naturaleza de su cargo impone.

El Ravisor Fiscal emitird opinlén sobre los estados financleros y las demas funciones que la Ley
colombiana le seflale y todas aqusllas relativas a sus funciones.

El Ravisor Fiscat no podra ser miembro de la FUNDAGION, pero podra asistir, previa cltacldn,
con voz pero sin voto a las sesiones del Conse|o Directivo.

El Consejo Directivo incramentard el monto de los honorarios que correspondan a la
remuneracion de ta gastidn que realizara el Revisor Fiscal cuando lo consldere necesario.

ARTICULO 29, ESTADOS FINANCIEROS. El 31 de diciembre de cada sfio se cortaran las
cuentas y se hard un inventario y los astados financleros de propdsito general de todos los
negocios de la fundacién, conforme a ias prescripciones legales y a {as normas de contabilidad
astablecidas.

ARTICULO 30. FIRMAS. El inventario y los Estados Financleros de propdsito genaral llevaran
las firmas del Director EJecutivo de la Fundaclén del Contador y del Revisor Fiscal. Los Estados
Financiercs se difundirdn conforme a las normas legales.

N, DISOLUCION y LIQUIDACION

ARTICULO 31. DURACION. La Fundacién tisne una duracién indefinida conforme al Decreto
427 de 1,886 y demas normas concordantss.

ARTICULO 32. DISOLUCION. Se disolverd antlclpadamente: A). Por orden de la autoridad
competente. B). Por decisién del Conssejo Directivo y de los miembros en las condiciones
determinadas en estos Estatutos. PARAGRAFO PRIMERO. Para dacretar la disolucién v
llquldacién de la Fundaclén se requlere el voto de los miembros que aslstan a la reunién en la
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cual se declda sobre el mismo tema, declslén que debe ser tamada por lo menos por tras (3)
mlembros del Consejo Directivo asistentes a dicho acto. Las resoluciones para disolver y
liquidar la FUNDACION, deben inclulr la deslghaclon de uno o varios liquidadores, principal y
suplentes.

ARTICULO 33. Los blenes que quedaron luego de la cancelacion de los pasivos internos y
externos a cargo de la Fundaclén, pasaran a la entidad seleccionada por los miembros del
Consejo Directivo.

ARTICULO 34. A partir de la fecha en la cual se protocolicen estos estatutos se designa como
Presidente del Consejo Directivo de la Fundacién al sefior DIEGO SERRANO PEREZ, mayor
de edad, vacino de esta cludad, portador de la cédula de cludadania No 94.431.025 expedida
en la cludad Call, y Vicepresidente o suplente del Presidente a la seflora MARIA EUGENIA
RODRIGUEZ PEREZ, tamblén mayor de edad, vecina de esta cludad, Identificada con la cédula
de cludadania No. 66.836.201 expedida en Call (V). Se faculta al Presidente para que
protocolice en cualquier notaria del pals en caso de ser nacesarlo, estos estatutos y realice
todas las gestiones necesarias para inscribir a la Fundacién ante los organismos pliblicos y
privados raspectivos, mediante y como ejecuclén de lo dispuesto en esta acta.

Las personas anteriormente citadas desde ya manifiestan aceptar el cargo para el cual han sido
designadas.

ARTICULO 36. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS O TRANSITORIAS. Los
comparaclentes, actuando en su propio nombre y representacién, hacen constar que a la fecha
cancelan los aportes iniciales de la "FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL DEL
VALLE - FUNDESVALLE".

Los miembros de la Asamblea Gegnreral, dan su aprobaclén y aceptaclén de manera unanime a
la raforma de los Estatutos de Jx PUNDACION, aqui sefialados.

Presidente:

DIEGO FERNANDO SERRANO PEREZ ~Amara de Comerclo de Call
Cédula de ciudadania No. 94.431.025 expedida en Cali
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Vicepresidente o Suplente del Presidente:

MAR!&@&JG%NIA ODRIGUEZ PEREZ,

Cédula de ciudadania No86.836.291 expedida en Cali.

CONSEJO DIRECT!

DIEGO F
Cédula de

NBO SERRANQ PEREZ
dania No. 94.431.025 expedida en Cali

F)

ioqeusclh?

MARIA EUGENIA RODRIGUEZ,
Cédula de ciudadania No. 66.836.291 de Cali (V)

Cédula de ciudadania No. 84.295.283 expedida en Candslaria

Miembros Suplentes numéricos:

//An arimwe e :
LTON MARINO VAS # éoomo

de ciudadania No.94,309.993 expedida en Palmira.

édula de citdadanfa No. 31.204.636 expedida en Tulla.
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JAVIER MONZON :
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